Nr ogtoszenia BIP KPRM: 176886
Ogtoszenie nr Gl 1/2016

Glowny Inspektorat Ochrony Raoglin i Nasiennictwa w Warszawie

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw na stanowisko

Gtoéwny Specjalista ds. badania pozostasci srodkéw ochrony roslin

Wymiar etatu: 1
Liczba stanowisk pracy: 1

Zakres zadaa wykonywanych na stanowisku pracy:

* wykonywanie bada pozostatéci pestycyddw w materiale sinnym metod chromatografii
cieczowej (LC-MS/MS) i chromatografii gazowej (GCSMMS) oraz opracowywanie
dokumentacji poddtem walidaciji,

* wdrazanie nowych metod badawczych,

» wykonywanie badapozostatéci srodkdéw ochrony rélin w probkach materiatu étinnego,

e przygotowywanie mieszanin  materialbw  odniesienia esfpcydow) do  oznac#e
chromatograficznych,

» sprawdzanie wyposgania pomiarowego,
» kontrola jakdci bada,
* prowadzenie bicej dokumentacji prac analitycznych.

Warunki pracy

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonyania zadai:

e praca w laboratorium chemicznym,

e kontakt z odczynnikami chemicznymi, w tym subsjami/mieszaninami stwarzgjymi zagraenie,
gazami,

e narzdzia i materialy pracy: obstuga wysokospecjalisthgaparatury analitycznej (chromatograf
cieczowy, gazowy), innego wypasmia laboratoryjnego (wagi, wyparki rotacyjne iéfjimraz biurowego
(komputery),

e praca przy monitorze ekranowym poey 4 godzin dziennie,

e praca pod presjczasu.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanaska pracy:

Praca w siedzibie Centralnego Laboratorium GIORiNavuniu, ul.Zwirki i Wigury 73, 87-1-00 Tort.
Budynek mae stwarzé problemy dla oséb niepetnosprawnych ruchowo - @raa 1 pjtrze — brak
windy, drzwi na klatk schodowy wyposaone g w samozamykacze.

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy

niezbedne

e wyksztalceniewyzsze chemiczne

e wymagane déwiadczenie zawodowe powsj 3 lat pracy w chemicznym laboratorium analityamn

e pozostate wymagania niezédne
» dobra znajom& jezyka angielskiego (znajonsd terminologii specjalistycznej z zakresu
chromatografii, tumaczenie tekstow chemicznyatchnicznych z zakresu chromatografii),
» doswiadczenie w obstudze przyadw pomiarowych: chromatografow cieczowych i



gazowych,

» doswiadczenie zawodowe w obstudze chromatografu cigego z detekgj mas (LC-
MS/MS),

» znajomd¢ technik analitycznych: ekstrakcji, oczyszczania,

» zdolnaci manualne w pracy analitycznej ze waljl na zakres bada

* umiejtnos¢ obstugi komputera w zakresie pakietu MS Office,

* umiektnos¢ dobrej organizaciji pracy, samodziedtiodoktadnaé,

* komunikatywng¢, umiegtnosé pracy w zespole.

wymagania dodatkowe

» doswiadczenie w opracowywaniu metod badawczych przkomgystaniu chromatografii,

* znajomd¢ normy EN ISO/IEC 17025, zagadnigwigzanych z Systemem Zadzania
Laboratorium,

» doswiadczenie w pracy w laboratorium akredytowanym.

Wymagane dokumenty i dwiadczenia:

e zyciorys i list motywacyjny,

» os$wiadczenie kandydata o wyniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dowcel
rekrutacji,

» oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni prawlipmiych,

» oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym kigmo za umyine przesgpstwo lub
umyslne przestpstwo skarbowe,

» kopie dokumentow potwierdzggych wyksztatcenie,

» kopia dokumentu potwierdzgiego posiadanie polskiego obywatelstwa Iubwiadczenie
0 posiadaniu obywatelstwa polskiego,

Kopie innych dokumentéw i Gwiadczenia:
» kopie dokumentow potwierdzgych dodatkowe kwalifikacje i umigosci,
» kopie dokumentow potwierdzglych déwiadczenie ww. dziedzinie.

Dokumenty nalgy sktad& lub przesyta w terminie do:29 stycznia 2016r.

pod adresemGtowny Inspektorat Ochrony Raslin i Nasiennictwa, Al. Jana Pawta Il 11 00-828
Warszawa

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,, oferta na stanowisko gtéwnego
specjalisty ds. badania pozostaigi srodkow ochrony roslin”.

Inne informacje:

Nasz urzd jest pracodavecrownych szans i wszystkie aplikacjg zwazane z réwn uwag;
bez wzgtdu na pté, wiek, niepetnosprawno, rag, narodoweé¢, przekonania polityczne,
przynalenos¢ zwigzkows, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientasgksuala czy te
jakakolwiek inry cecle prawnie chronion W ofercie nalgy pod& dane kontaktowe - adres do
korespondenciji, adres e-mail, numer telefonu.

Oferty ztazone po terminie podlegapdrzuceniu. W przypadku ztenia oferty drog pocztovg
za dat¢ ztozenia oferty uwaa st dat jej nadania w placowce pocztowej. Wszystkie wynmaga
oswiadczenia naley wkasnoecznie podpis& Oferty odrzucone zostarzniszczone komisyjnie.
Weryfikacja spetnienia przez kandydatow/kandydatkimaga formalnych dokonana zostanie
na podstawie dokumentow wymienionych wscz ,wymagane dokumenty issviadczenia ”.



W zwigzku z tym podkrdamy, ze kompletne aplikacje to takie, ktore zawigrajszystkie
wymagane dokumenty i wiasrgoenie podpisaneswiadczenia.

W ciaggu trzech miescy od publikacji wyniku naboru istnieje mawo$¢ odbioru ztaonych
dokumentow.

Kandydaci/kandydatki spetniggy wymagania formalne zostarzakwalifikowani do dalszych
etapow naboru, o czymetly powiadomieni drog pocztows lub e-mailem. Dodatkowe
informacje mana uzyské pod nr tel. 056 639 11 10, 022 652 93 39

Data ukazania siogtoszenia w BIP KPRM: 19 stycznia 2016r.



