
zARZ^qDZENIE

LUBUSKIEGO WOIEWODZKIEGO INSPEKTORA
OCHRONY ROSLIN I NASIENNICTWA

W GORZOWIE WLKP.

z dnia l grudnia 2020 roku

zmieniajqce zarzildzenie w sprawie wprowadzenia Programu ZarzqdzaniaZasobami Ludzkimi w

Wo.iew6dzkim Inspektoracie Ochrony RoSlin w Gorzowie Wlkp.

Na podstawie 5 9 ust. 1 pkt. 9 Regulaminu Organizacyinego Wojew6dzkiego Inspektoratu

Ochrony Ro5lin i Nasiennictwa w Gorzowie Wlkp. z dnia 21 pai.dziernika 2015 roku ustalonego

Zarz4dzeniem nr 15 Lubuskiego Wojew6dzkiego Inspektora Ochrony RoSlin i Nasiennictwa w

Gorzowie Wlkp. z dnia 9 wrzeSnia 2015 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego

Wolew6dzkiego lnspektoratu Ochrony Ro6lin i Nasiennictwa w Gorzowie Wlkp. oraz pkt III 6

Zal4cznika do Zarz4dzenia Nr 6 Szefa Stu2by Cywilnej z dnia 12 marca 2O2O r. w sprawie

standard6w zarz4dzania zasobami ludzkimi w slu2bie cywilnej, w zwiqzku z art.25 ust. 4 pkt 2

lit. a i ust. 9 ustalvy z dnia 27 listopada 2008 r. o slu2bie cywilnej (Dz. U. z ZO2O r. poz. 265 z

p62n. zm.) zarz4dza sig, co nastgpuie:

$ 1. W zarz4dzeniu Lubuskiego Wojew6dzkiego lnspektora Ochrony RoSlin i Nasiennictwa w

Gorzowie Wlkp. z dnia 18 czerwca 2018 r. w sprawie wprowadzenia Programu Zarz4dzania

Zasobami Ludzkimi w Wojew6dzkim Inspektoracie Ochrony RoSIin i Nasiennictwa w Gorzowie

Wlkp. S 2 otrzymuje brzmienie:

,,$ 2. Program Zarzqdzania Zasobami Ludzkimi w Wojew6dzkim Inspektoracie Ochrony

Ro6lin i Nasiennictwa w Gorzowie Wlkp., wprowadza siq na okres od 1 stycznia 2021, r. d,o 37

marca 2021 r." .

$2. Zarzqdzenie wchodzi w Zycie z dniem 1 styczniaZl?Lr.
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